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ESTATUTO SOCIAL
DA AMAZON CONSERVATION TEAM - BRASIL (ACT-BRASIL)

CAPITULO |
DENOMINAGAO E SEDE

Art. 1° AMAZON CONSERVATION TEAM - BRASIL também podendo ser denominada como ACT-Brasil
€ uma pessoa juridica de direito privado, constituida sob a forma de associa¢do, sem finalidade lucrativa,
por tempo indeterminado, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) sob o nimero
33.384.065/0001-37, desde o ano de 2019; sediada em Brasilia, Distrito Federal, podendo ter escritrio e
filiais em lugares estratégicos do territorio brasileiro.

§1° Nos atos de comunicagao regular da associa¢do, em seu relacionamento institucional, a denominagao
social podera ser utilizada de forma reduzida, sob a expressédo ACT- Brasil cujo nome e logomarca
encontram-se devidamente registrados no Instituto Nacional da Propriedade Industrial (INPI).

§2° No desenvolvimento de suas atividades e parcerias, especialmente quando firmadas com o poder
publico, a ACT-Brasil observara o regime juridico previsto na Lei n° 13.019/2014 (MROSC), respeitando 0s
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficiéncia, participagéo
social, prestacdo de contas e valorizagao dos saberes e protagonismo dos povos indigenas, comunidades
tradicionais e quilombolas.

Art. 2° Para fins de atuagéo na politica publica de assisténcia social, a ACT-Brasil podera desenvolver
programas, projetos e agdes de assessoramento, defesa e garantia de direitos, de forma gratuita, continuada
e planejada, podendo inscrevé-los nos Conselhos de Assisténcia Social competentes, em conformidade
com a Lei n° 8.742/1993 (LOAS) e com as normas do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

CAPITULO Il
FINALIDADE, MISSAO E OBJETIVOS

Art. 3° ACT-Brasil tem por finalidade apoiar aos povos indigenas, comunidades tradicionais e quilombolas
na protecdo dos seus territorios para assegurar o uso sustentdvel das florestas, respeitando sua
autodeterminagao, sua governanga e meios de vida proprios. A missao institucional da ACT-Brasil € apoiar
a manutengéo da existéncia fisica, cultural e territorial de povos indigenas, comunidades tradicionais e
quilombolas, reconhecendo seu papel fundamental na conservagéo das florestas.

§1° A ACT-Brasil tem os seguintes objetivos especificos:

. estabelecer parcerias com os povos indigenas, comunidades tradicionais e quilombolas através das
suas organizagdes representativas para que estes possam proteger seus territdrios, fortalecendo
sua governanca e cultura propria;

IIl. apoiar na promogao do respeito a cultura, medicina, educagdo, meios de vida, e territorios dos povos
indigenas, comunidades tradicionais e quilombolas para que possam ter assegurada a sua
existéncia fisica, cultural e territorial, das presentes e futuras geragdes;

lll. promover e apoiar no reconhecimento da medicina indigena como um processo fundamental para
a existéncia dos povos dentro dos seus territorios que permite o equilibrio no sistema ambiental.
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promover € apoiar no respeito ao direito a educagao diferenciada como um processo fundamental
no fortalecimento a cultura, lingua, tradigbes, dos povos indigenas, comunidades tradicionais e
quilombolas.

prestar assessoria técnica as associagdes representativas dos povos indigenas, comunidades
tradicionais e quilombolas, sempre que solicitado, nos programas e projetos que estejam alinhados
com os pilares de atuacdo da ACT-Brasil (territdrio, governanga e meios de vida).

promover e apoiar a luta dos povos indigenas e suas organizagdes representativas pela protegéo
da cultura e conhecimentos indigenas, e para tanto estimulando para isto o dialogo intercultural com
0s 6rgdos publicos relacionados com a saude indigena.

apoiar aos povos indigenas, comunidades tradicionais e quilombolas na garantia da soberania
alimentar nos seus territorios.

apoiar aos povos indigenas, comunidades tradicionais e quilombolas na construgéo de instrumentos
que tragam autonomia dentro dos seus territorios, relacionados com o uso sustentavel dos recursos
naturais, fortalecimento da governanca e planos de vida proprios.

criar parcerias com as organizagdes representativas dos povos indigenas, comunidades tradicionais
e quilombolas, assim como com 6rgdos publicos, organizagbes ndo governamentais e outras
entidades nacionais e internacionais para cumprir com estes objetivos.

§2° No é@mbito da assisténcia social, as a¢des da ACT-Brasil observarao as diretrizes da Politica Nacional
de Assisténcia Social e do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, voltando-se & promogao e defesa
dos direitos socioassistenciais dos povos indigenas e das comunidades tradicionais, especialmente:

VL.
Vil

promogédo da cidadania, da autonomia e do protagonismo de povos indigenas, comunidades
tradicionais, quilombolas e demais grupos em situacdo de vulnerabilidade social;

. fortalecimento de organizagdes comunitarias, movimentos sociais e instancias de participagéo social

vinculadas a garantia de direitos;

. desenvolvimento de agdes de assessoramento, mobilizagéo social, formagao e capacitagdo de

liderangas comunitarias;

promogdo da defesa e garantia de direitos humanos, socioassistenciais, socioambientais e
socioecondmicos;

fortalecimento de redes comunitarias e territoriais voltadas a protecao social, @ prevengdo de
vulnerabilidades e a promog&o da inclusao social;

promogao do acesso a politicas publicas e ao sistema de garantia de direitos;

apoio a organizagdo social e comunitaria de povos indigenas, comunidades tradicionais e outros
grupos em situagdo de vulnerabilidade social.

Art. 4° A ACT-Brasil podera desenvolver iniciativas voltadas a promogao da cidadania, ao fortalecimento de
organizagfes comunitarias, a protecéo de direitos coletivos e a ampliacdo do acesso a politicas publicas,
inclusive no campo socioassistencial.

Art. 5° A atuacdo da ACT-Brasil, no cumprimento de seus objetivos, ocorrera mediante a celebragao de
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acordos de cooperacao técnicos com as organizagdes representativas dos povos indigenas, comunidades
tradicionais e quilombolas para a execugao de projetos holisticos no contexto dos planos de vida destes
povos, respeitando a sua autodeterminacao.

§1° ACT-Brasil também podera celebrar acordos de cooperagéo, termos de colaboragdo ou termos de
fomento com a administracdo publica para cumprir com seus objetivos estabelecidos neste estatuto ou que
seja de interesse dos povos indigenas, comunidades tradicionais e quilombolas parceiros.

§2° Estes programas e agdes podem ser efetivados por meio de doagéo de recursos fisicos, técnicos,
humanos e financeiros, de prestagao de servigos intermediarios de apoio a organizagdes indigenas, outras
organizagdes sem fins lucrativos e a drgdos do setor publico que atuem em areas afins, observados o0s
seguintes pressupostos:

l. elaboragcdo de projetos e execucdo de agbes referentes a conservagdo, promogdo dos
conhecimentos dos povos indigenas, comunidades tradicionais e quilombolas na prote¢do de seus
territdrios;

IIl. desenvolvimento de projetos relativos a educagao diferenciada, visando a preservagao da cultura
dos povos indigenas, comunidades tradicionais e quilombolas;

lll. elaboragao de projetos para efetivagéo da educagéo diferenciada, mediante cooperagdo ou parceria
com instituicdes de educagéo privados ou publicas e outros 6rgaos e entidades governamentais e
nao governamentais;

IV. desenvolvimento de projetos voltados para o fortalecimento da medicina dos povos indigenas,
comunidades tradicionais e quilombolas;

V. desenvolvimento de projetos e agdes junto aos povos indigenas e comunidades tradicionais para
fortalecer a soberania alimentar;

VI. elaboragéo de projetos destinados ao fortalecimento das praticas culturais dos povos indigenas,
comunidades tradicionais e quilombolas respeitando suas cosmovisdes e autodeterminagéo;

VII. prestagéo de assisténcia técnica aos povos indigenas, comunidades tradicionais e quilombolas,
visando a conservagao dos ecossistemas presentes em seus territérios e a implementagao de
projetos de melhoria das condigdes prdprias segundo seus planos de vida;

VIIl. respeito a organizagdo social, econdmica, politica, juridica e territorial dos povos indigenas,
comunidades tradicionais e quilombolas no apoio e aplicagdo dos projetos e programas de
construgao dos instrumentos auténomos destes povos.

§3° A ACT-Brasil reconhecera e respeitara os direitos coletivos dos povos indigenas, comunidades
tradicionais e quilombolas sobre seus conhecimentos tradicionais, expressdes culturais e patriménio
imaterial, comprometendo-se a observar os principios do consentimento livre, prévio e informado em
iniciativas que envolvam tais conhecimentos.

CAPITULO NIl
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 6° ACT-Brasil dispora de recursos financeiros necessarios a sua manutengdo, provenientes das
seguintes fontes:

l. dotagdes provenientes de contratos e acordos de cooperagao firmados com instituicdes nacionais
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ou estrangeiras, relacionadas com ensino, pesquisa e extensdo como universidades ou institutos
que atuem na area de defesa dos direitos dos povos indigenas, comunidades tradicionais e
quilombolas;

Il. doagbes recebidas, mediante convénios, contratos ou termos de cooperagdo, de agencias ou
organismos internacionais, mediante a submisséo de projetos obtidos através de editais;

lll. acordos de cooperagdo, Termos de Colaboragdo ou Termos de fomento assinados junto a
administragdo publica para financiamento de projetos e programas em ares de interesse em comum;

IV. doagdes e legados provenientes de pessoas fisicas ou juridicas;
V. recursos oriundos de contribuicbes e doagdes feitas por outras pessoas, fisicas ou juridicas;

VI. rendimentos de aplicacbes de seus ativos financeiros e outros bens patrimoniais sob sua
administracao.

VII. produtos de festivais, campanhas, cursos e eventos relacionados com os objetivos sociais da
instituicao.

§ 1° A ACT-Brasil tera como principal mantenedora a Amazon Conservation Team, sediada nos Estados

Unidos (ACT-US), podendo também estabelecer parcerias e acordos com institui¢des publicas, do governo

federal, instituicGes nacionais e internacionais, desde que estas parcerias comunguem com 0s principios e
valores estabelecidos pela ACT-US.

§ 2° ACT-Brasil devera criar as normas internas, de governanga, integridade, compliance, gestdo
administrativa e salvaguardas institucionais, que estejam de acordo com as diretrizes e praticas,
estabelecidas pela ACT-US e condizentes com a legislagdo brasileira, especificamente normas internas
como o cddigo de ética, regimento interno, manual de compras, manual de boas praticas, protocolos de
protegéo aos conhecimentos tradicionais, manual de cargos e salarios, entre outros. As diretrizes e praticas
estabelecidas pela ACT-US ser@o adotadas pela ACT-Brasil mediante a assinatura de termo de
compromisso ou memorando de entendimento, em especial destaque para os procedimentos de gestao
relacionados com as seguintes areas: operagles gerais, operagdes financeiras, recursos humanos,
desenvolvimento e comunicagdes, avaliagdo e desempenho, de acordo com sua finalidade.

CAPITULO IV
QUADRO DE ASSOCIADOS

Secao |
Admissao dos Associados

Art. 7° ACT-Brasil € composta pelos associados(as), que poderao residir no Brasil ou no exterior, admitidos
mediante a demonstracdo de bons antecedentes de natureza reputacional em face dos principios que
norteiam o cddigo de conduta da nossa organizagao, integrando as seguintes categorias:

l. associado fundador;
Il. associado honorario.
lll. associados efetivos.

§1° S&o associados fundadores todos aqueles que participem da Assembleia Geral de constituicdo da
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entidade.

§2° S&o associados honorarios, assim reconhecidos por ato do Conselho Diretor, aqueles que prestam
relevantes servigos a associagao.

§3° Sao associados efetivos aqueles que sejam aceitos por ato da Assembleia Geral Ordinaria podendo ser
a proposta feita ou ndo pelo Conselho Diretor.

Art. 8° Os fundadores da associag@o, sem prejuizo das prerrogativas asseguradas a sua categoria
originaria, poderao ser associados honorarios desde que sejam reconhecidos por ato do Conselho Diretor,
e prestar servigos relevantes a associagao.

Art. 9° Os associados manteréo essa condicdo desde 0 momento do ingresso, podendo ser excluidos da
associagao na ocorréncia de qualquer das seguintes hipoteses:

l. inobservéncia de seus deveres fixados no estatuto ou ato regulamentar baixado pela associagao;
IIl. incompatibilidade com os principios instituidos pelo cddigo de conduta da associagao;

lll. condenacé&o judicial em segunda instancia pelo cometimento de crime de qualquer natureza.

IV. auséncia reiterada e injustificada as Assembleias Gerais, quando caracterizar desinteresse
manifesto pelo funcionamento institucional da associagdo e prejuizo relevante a formagéo do
quérum ou a deliberagédo de matérias de competéncia assemblear.

§1° A exclusdo do associado em fungédo das ocorréncias de que tratam os incisos |, Il e IV deste artigo se
dara por ato da Assembleia Geral, mediante proposta do Conselho Diretor, apos o regular exercicio do
direito de defesa do interessado.

§2° A exclus&o do associado em fungéo da ocorréncia de que trata o inciso Il deste artigo dara por ato do
Conselho Diretor, em procedimento sumario, mediante previa manifestacdo do interessado.

§3° A qualquer tempo sem prejuizo das hipoteses de excluséo de que trata este artigo, os associados podem
retirar-se da associagao, por ato de livre vontade, mediante comunicagao formal ao Conselho Diretor, que
podera ser efetivada por meio eletrénico.

Art. 10 Os associados pertencentes a qualquer das categorias de que trata o art. 7° ndo respondem
pessoalmente, ainda que de forma subsidiaria, por qualquer obrigacdo assumida em nome da associagao.

Secao Il
Diretos e Deveres dos Associados

Art. 11 Aos associados de todas as categorias s@o assegurados os seguintes direitos:

l. acesso as dependéncias da associag¢do, no horario regular de funcionamento, e ciéncia sobre o
desenvolvimento de suas atividades;

IIl. apresentacdo de mogoes, propostas e reivindicagdes perante os 6rgaos da associagao, a respeito
de assuntos relacionados aos seus objetivos;

lll. comparecimento regular as Assembleias Gerais convocadas na forma do estatuto e participagdo
nas reunides e deliberagdes por ela adotadas;
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IV. convocagédo da Assembleia Geral para deliberar sobre matéria de relevante interesse, mediante
requerimento subscrito por, no minimo, 1/5 (um quinto) dos associados em situagéo regular perante
a associagao.

§1° O direito de votar e ser votado para os cargos da associagao € privativo dos associados em situagao
regular com os deveres e obrigagdes previstos neste estatuto.

§2° E reservado com exclusividade aos associados o direito de votagéo para os cargos do Conselho Diretor
e Conselho Fiscal da associagao.

Art. 12 Os associados de qualquer das categorias estao sujeitos ao cumprimento dos seguintes deveres
sociais:

. respeito as disposicdes do estatuto e dos atos regulamentares baixados pela associagdo, com
destaque para o codigo de conduta e outras normas internas;

Il. colaborag&o irrestrita aos 6rgdos estatutarios, para o cumprimento dos objetivos da associagéo e o
implemento das diretrizes fixadas pela Assembleia Geral ou pelo Conselho Diretor.

lll. participar das Assembleias Gerais regularmente convocadas, justificando previamente eventual
impossibilidade de comparecimento.

Art. 13 Para os efeitos do presente estatuto, sdo considerados em situagao regular, aptos a participar dos
atos da associagao, os associados que se encontrem adimplentes com os deveres e obrigagdes sociais na
data da sua realizagao.

CAPITULOV
Secao |

ORGAOS ESTATUTARIOS

Art. 14 Sao 6rgéos estatutarios da ACT-Brasil:

l. Assembleia Geral.

IIl. Conselho Diretor.

lll. Conselho Consultivo.

IV. Conselho Fiscal.
§1° A politica de governabilidade considera os conceitos e principios de equidade, transparéncia,
publicidade, legalidade, impessoalidade, moralidade, eficiéncia e participagéo ativa dos povos indigenas,

comunidades tradicionais e quilombolas parceiros nas implementagoes dos projetos e programas objeto de
atuacao da ACT-Brasil.

§2° A ACT-Brasil buscara assegurar, sempre que possivel, a participagéo de representantes indigenas,
quilombolas e de outras comunidades tradicionais na composi¢ao de seus érgédos colegiados e instancias
deliberativas, respeitando os principios do protagonismo, da representatividade e da autodeterminacao
desses povos.
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§3° A ACT-Brasil observara, em sua governancga, em suas relagdes institucionais e na execugao de suas
atividades, os principios da igualdade de género, da ndo discriminacdo, da incluséo e do respeito a
diversidade, na forma deste Estatuto e das politicas institucionais aplicaveis.

Secao Il
Assembleia Geral

Art. 15 A Assembleia Geral, 6rgao soberano da associagdo, como instancia maxima de suas deliberagdes,
é composta pelos associados que se encontrem em situacao regular, aptos a participar das reunides
convocadas na forma do estatuto.

Art. 16 Compete, privativamente, a Assembleia Geral:

VI,

VII.

VIII.

Xl.

XIl.

Xill.

eleger e destituir os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal da associagéo;

examinar e julgar a prestacdo de contas apresentada pelo Conselho Diretor, incluidas as
demonstragdes financeiras, a vista da manifestagdo do Conselho Fiscal;

aprovar a proposta de programagao anual da associagdo e as metas orgamentarias, mediante
proposta do Conselho Diretor;

corresponde a Assembleia Geral fixar a remuneragéo dos membros do Conselho Diretor, tomando
como parametro os valores praticados no mercado, quando assim seja deliberado pelos associados
no momento da eleicdo dos membros do Conselho Diretor;

aprovar o cadigo de conduta da associa¢do, mediante proposta do Conselho Diretor;

decidir sobre a transformacao, a dissolugao ou a extin¢do da associagdo, bem como a destinagéo
de seu patrimdnio, mediante proposta do Conselho Diretor;

aprovar as alteragdes do presente estatuto, mediante proposta do Conselho Diretor ou do Conselho
Fiscal;

deliberar sobre a exclusdo de associados, na forma prevista no art. 9, incisos | e Il, e seu §1°,
mediante proposta do Conselho Diretor;

aprovar a participagao da associagdo em entidades de outras entidades de natureza analoga, bem
como autorizar a celebragéo de acordos com organizagdes cujas atividades sejam complementares
aos seus objetivos;

autorizagdo a contratagdo de auditoria independente pela associagdo, mediante proposta do
Conselho Diretor;

autorizar mediante proposta do Conselho Diretor, a abertura, transformagéo, transferéncia e
encerramento de escritorios, representagdes e filiais da associagdo no Brasil;

autorizar a aquisi¢do e a alienagdo de bens iméveis, a alienagéo de bens moveis e a constitui¢ao
de 6nus reais, mediante proposta do Conselho Diretor.

deliberar sobre quaisquer outras matérias que requeiram a fixacao de diretrizes ou orientagdes de
carater geral para o cumprimento dos objetivos da associagao.

Paragrafo tnico. As deliberagbes sobre as matérias de que tratam os incisos VI, VIl e IX deste artigo, bem
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como a destituicdo dos membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, seréo adotadas por maioria de
2/3 (dois tercos) dos associados presentes a Assembleia Geral.

Art. 17 A Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente do Conselho Diretor da associagéo ou seu
substituto legal, podendo ser ordinéria, realizada uma vez por ano, ou extraordinaria, realizada a qualquer
tempo, nos termos do presente estatuto.

§1° No caso de mora ou omisséo do Presidente ou de seu substituto legal a Assembleia Geral poderéa ser
convocada por outro membro do Conselho Diretor, pelo Conselho Fiscal ou, ainda, por 1/3 (um terco) dos
associados em situacdo regular com suas obrigagdes perante a associacdo quando ndo atendido
requerimento por eles formulado com esse objetivo.

§2° A convocacao da Assembleia Geral seré feita por edital afixado na sede da associagéo e enviado aos
associados, por meio de correspondéncia ou mensagem eletrénica, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias da data designada para sua realizagdo, devendo conter a pauta e a ordem do dia da reuniao.

§3° As reunides da Assembleia Geral serdo objeto de ata lavrada em livro proprio, instituido pela associagéo
com esta finalidade, podendo revestir o formato de folha solta, facultada a assinatura eletronica certificada
em meio digital.

Art. 18 A Assembleia Geral Ordinéria sera realizada até o dia 30 (trinta) de abril de cada ano, para deliberar
sobre as matérias de que tratam os incisos I, Il e lll do Art. 16 ressalvada a hipdtese de destituicdo dos
membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal.

Paragrafo unico. E facultada a participago dos associados na Assembleia Geral Ordinaria, por telefone,
videoconferéncia ou outro meio eletrdnico de comunicagdo, desde que lhes assegurem a efetiva
manifestagéo de vontade sendo tudo devidamente registrado na ata da assembleia.

Art. 19 A Assembleia Geral Extraordinaria sera realizada a qualquer tempo, para deliberar sobre qualquer
matéria ndo reservada a competéncia privativa da Assembleia Geral Ordinaria.

Paragrafo Unico. E facultada a participacdo dos associados na Assembleia Geral Extraordinaria, por
telefone, videoconferéncia ou outro meio eletrénico de comunicagao, desde que Ihes assegurem a efetiva
manifestagéo de vontade sendo tudo devidamente registrado na ata da assembleia.

Art. 20 As deliberagbes da Assembleia Geral serdo adotadas por maioria simples dos presentes, salvo
disposi¢ao em contrario de lei ou deste estatuto, exigida a formagao de quérum minimo de 2/3 (dois tergos),
em primeira convocagao, ou de maioria dos associados, em segunda convocagéo, para as matérias de que
trata o paragrafo Unico do Art. 16 deste estatuto, cabendo ao(a) Presidente, no caso de empate, o voto de
qualidade.

Secao llI
Conselho Diretor

Art. 21 O Conselho Diretor, 6rgao deliberativo responsavel pela gestao e representacdo da associagao, sera
composto de no maximo 4 (quatro) membros, associados ou néo, residentes ou ndo no Brasil, sendo um(a)
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Presidente e até 3 (trés) diretores(as), eleitos pela Assembleia Gerall.

§1° Os membros do Conselho Diretor serdo eleitos(as) para mandato de 3 (irés) anos, permitidas duas
reeleigdes consecutivas para 0 mesmo cargo, tomando posse na propria Assembleia Geral que os eleger,
mediante registro na respectiva ata, com inicio do mandato imediatamente ap6s a proclamacgao do resultado
da eleicao.

§2° O prazo de gest@o dos membros do Conselho Diretor se estendera até a investidura dos novos eleitos.

§3° O substituto eleito para preencher cargo vago no Conselho Diretor completara o prazo de gestao do
membro substituido.

Art. 22 O(a) Presidente do Conselho Diretor, nos casos de auséncia ou impedimento, sera substituido por
um(a) dos(as) Conselheiros(as) Diretores(as) por ele designado.

§1° Em caso de impedimento de um Conselheiro Diretor, o(a) Presidente podera acumular as atribui¢des
do cargo ou designar como substituto outro membro do Conselho Diretor.

§2° Em caso de vacancia do cargo no Conselho Diretor, por efeito de rendncia, morte ou impedimento, sera
realizada nova elei¢ao para completar o prazo de gestdo do membro substituido, escolhido pela Assembleia
Geral.

Art. 23 Compete ao Conselho Diretor a administragéo geral dos negécios da associagdo, bem como, em
especial:

l. deliberar sobre os assuntos gerais de interesse da associagdo que nao sejam de competéncia
privativa da Assembleia Geral;

Il. estabelecer as atribuigdes dos(as) Conselheiros(as) Diretores(as), com a definicdo de suas areas
de atuagdo, na forma do Art. 27 deste estatuto;

lll. eleger e destituir os membros do Conselho Consultivo da associagao;

IV. elaborar a programagao anual, constituida de planos, projetos, metas orgamentarias e relatorios de
atividades, para aprecia¢do da Assembleia Geral, com apoio do(a) Diretor(a) Executivo(a);

V. executar o plano geral de trabalho definido para a associagéo em cada exercicio, de acordo com as
disponibilidades orgamentarias e a programagéo estabelecida;

VI. cumprir e fazer cumprir as disposi¢des estabelecidas neste estatuto, no codigo de conduta e demais
normas regulamentares;

VII. propor a Assembleia Geral a exclusao de associados, na forma prevista no §1° do Art. 9°;

VIIl. elaborar a prestagéo de contas da associagao, incluindo balangos e demonstragdes financeiras, a
serem submetidos a Assembleia Geral mediante prévia manifestacdo do Conselho Fiscal;

IX. admitir os associados honorarios da associagao, de acordo com os requisitos fixados neste estatuto;

X. submeter a deliberagéo da Assembleia Geral as matérias previstas nos incisos III, V, VI, VII, VIII, X,
Xl e Xl do Art. 16.;

XI. autorizar a contratacdo de empregados e fixar a remuneragdo a ser paga de acordo com a
complexidade de suas fungdes, observadas a disponibilidade de recursos financeiros e a realidade
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do mercado com apoio e recomendagéo do(a) Diretor(a) Executivo(a);

XIl. autorizar a celebracdo de acordos, convénios, termos de parceria e contratos de prestagéo de
Servigos;

XIll. aprovar o regimento interno da associagao.

XIV. aprovar a normativa interna relacionada ao bom funcionamento da associagéo, relacionado com a
gestéo de pessoas e atividades programéticas da ACT-Brasil.

XV. assegurar e aprovar a criagdo de 6rgédos de gestdo colegiada em conjunto com o(a) Diretor(a)
Executivo(a).

§1° O Conselho Diretor se reunira, ordinariamente, como minimo uma vez a cada trimestre, para avaliagao
do cumprimento dos planos de acao, projetos e metas, ou extraordinariamente, a qualquer tempo, para
apreciacdo de matérias consideradas relevantes para a associagao.

§2° A reuni&o do Conselho Diretor sera convocada por iniciativa do Presidente ou de seu substituto legal,
com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, e suas deliberagdes serdo adotadas por maioria dos membros
presentes, cabendo ao Presidente, no caso de empate, o voto de qualidade.

§3° E facultada a participagdo dos membros do Conselho Diretor, em reunifes, por telefone,
videoconferéncias ou outro meio eletrénico de comunicagdo, desde que lhes assegurem a efetiva
manifesta¢do de vontade.

§4° As reunides do Conselho Diretor seréo objeto de ata lavrada em livro préprio, instituido pela associagao
com esta finalidade, podendo revestir o formato de folha solta facultada a assinatura eletronica certificada
em meio digital. As deliberagdes poderdo ser formalizadas em formato de resolugdes devidamente
assinadas pelos membros do Conselho Diretor.

§5° O Conselho Diretor podera instituir, com destaque orgamentéario de recursos oriundos das fontes de que
trata o Art. 6° deste estatuto, um fundo de manutengéo para atender as despesas de custeio da associagao.

Art. 24 O Conselho Diretor devera colocar a disposigéo do Conselho Fiscal, com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias da data prevista para realizagdo da Assembleia Geral, os balangos e demonstragdes
financeiras, bem como os relatdrios de execugao de sua programagao orgamentaria.

Art. 25 Os membros do Conselho Diretor ndo terdo responsabilidade pessoal pelos danos ou prejuizos
causados no exercicio regular de suas atribui¢des, salvo quando procederem com culpa ou dolo, ou com
inobservancia das disposicoes estabelecidas em lei ou neste estatuto.

Art. 26 S3o atribui¢des do(a) Presidente do Conselho Diretor, na forma deste estatuto e das normas legais,
exercer a dire¢do geral dos negdcios da associagdo, bem como, em especial:

. representar a associagao, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

IIl. coordenar e supervisionar a atuagdo dos membros do Conselho Diretor em suas respetivas areas
de competéncia, assim como do(a) Diretor(a) Executivo(a);

lll. convocar as reunides do Conselho Diretor, por ele(a) presididas, e a Assembleia Geral, na forma
prevista neste estatuto;
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aplicar e movimentar os recursos financeiros da associagéo, mediante a observancia dos principios
e normas contabeis;

firmar acordos, contratos, termos de cooperagao, convénios e quaisquer outros atos em nome da
associagao, podendo delegar tal atribuigdo ao(a) Diretor(a) Executivo(a), nos termos de regimento
interno aprovado pelo Conselho Diretor, observados limites previamente definidos.

administrar o patriménio da associagao, podendo adquirir bens moveis, equipamentos, veiculos e
outros ativos necessarios a execugdo das atividades institucionais, observadas as diretrizes do
Conselho Diretor e as normas internas da associagdo, dependendo de autorizagéo da Assembleia
Geral apenas nos casos previstos no Art. 16 deste Estatuto;

acompanhar e supervisionar a execugao dos planos de agéo, dos projetos e o cumprimento das
metas estabelecidas;

admitir empregados, mediante a autorizag&o prevista no inciso XI do Art. 23, bem como praticar os
atos relativos a sua dispensa na forma da legislagéo propria;

constituir procuradores e prepostos em nome da associagdo, mediante a outorga de poderes para
fins especificos, por tempo determinado.

Paragrafo tnico. O(a) Presidente do Conselho Diretor podera delegar atribuicdes administrativas aos
demais diretores ou ao(a) Diretor(a) Executivo(a) da ACT-Brasil, observado o disposto neste Estatuto e nas
normas internas de governanga.

Art. 27 As atribuicdes dos Conselheiros Diretores, com a definicdo de suas respetivas areas de atuagao,
serdo estabelecidas por deliberagdo do Conselho Diretor, na forma do Art. 23, inciso Il, deste estatuto;

§1° A deliberacao do Conselho Diretor a que se refere a caput deste artigo tratara do exercicio das seguintes
fungdes, dentre outras, sem prejuizo do disposto no paragrafo Unico do Art. 26.

VI.

VII.

VIIL

coordenar a elaboragao da programagéo anual da associagao e as metas or¢camentarias, a serem
submetidas a aprovagao da Assembleia Geral na forma do inciso IV do Art. 23;

. controlar o patriménio da associa¢do, mantendo seu valor atualizado assim como os bens de

propriedade de terceiros que porventura sejam postos a sua disposi¢éo;

coordenar a elaboragdo das demonstragbes financeiras, que deverdo ser objeto de previa
manifestagdo do Conselho Fiscal, objetivando sua oportuna submisséo a Assembleia Geral;

. acompanhar e controlar a movimentagdo dos recursos financeiros da associagdo, com a

apresentacgéo de relatérios trimestrais ao Conselho Diretor, mediante a observancia dos principios
e normas contabeis;

coordenar e supervisionar as atividades de compliance, com o objetivo de assegurar o cumprimento
das normas legais e regulamentares aplicaveis no &mbito da associagao;

acompanhar e controlar as atividades da associagéo relativas a gestdo de pessoas, tecnologia da
informagéo, prestacdo de servigos de terceiros e manutencdo do acervo documental;

coordenar e supervisionar as atividades da associa¢ao relacionadas com a elaboragdo dos projetos
de que tratam os incisos | a VIII do Art. 5°;

apresentar relatorios periddicos ao Conselho Diretor sobre o resultado das agdes relacionadas com
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a prospeccao de fontes de recursos para a associagao.

§2° A ata de reunido do Conselho Diretor, contendo a deliberagdo de que trata este artigo, sobre as
atribuicbes dos Conselheiros Diretores, devera ser arquivada no cartério do registro de pessoas juridicas no
qual se encontre registrada a associagéo.

Art. 28 O Conselho Diretor escolhera e nomeara um(a) Diretor(a) Executivo(a), por prazo indeterminado,
para cargo remunerado, de livre nomeagao e exoneragao, nao integrante do Conselho Diretor, competindo-
lhe executar as deliberagdes deste 6rgéo.

Paragrafo tnico. O(a) Diretor(a) Executivo(a) devera criar 6rgaos de gestdo colegiada mediante aprovagédo
do Conselho Diretor.

Art. 29 Correspondem as seguintes atribuicdes ao(a) Diretor(a) Executivo(a):

VI.

Vil

VIIL.

auxiliar na gestao e administragdo da ACT-Brasil, executando as decisdes da Assembleia Geral e
do Conselho Diretor;

. assegurar a integragao das principais fungdes da organizagao incluindo fungdes programaticas, de

captacdo de recursos, de comunicagdo, de relacionamentos externos, de gestdo financeira e
operacionais sob a coordenacdo do Conselho Diretor;

participar da equipe executiva da Rede ACT, para assessorar os diretores do Brasil e de outros
escritérios (paises), contribuindo para a consecugdo dos objetivos da organizag&o, inclusive na
captacdo de recursos, gestdo financeira, governanga interna, engajamento de novos atores,
comunicagdes e cultura institucional;

contribuir com o Conselho Diretor na implementagdo e no acompanhamento da execugao das
politicas institucionais de compliance da ACT-Brasil;

Auxiliar na preparagdo da proposta or¢gamentaria, sob a superviséo da Diretoria Administrativa-
Financeira para apresentar ao Conselho Diretor e a Assembleia Geral;

auxiliar na elaboragéo e apresentacao anual ao Conselho Diretor do Plano de Trabalho, Relatério
de Atividades e o Balango Patrimonial da ACT-Brasil correspondente aos respectivos periodos;

propor ao Conselho Diretor a criagao ou supressao de programas, projetos, setores, departamentos
e coordenagdes;

assinar, mediante procuragéo do(a) Diretor(a) Presidente, nos termos do art. 26, podendo fazé-lo
isoladamente ou em conjunto com membro do Conselho Diretor, contratos, convénios e outros
documentos que envolvam responsabilidade juridica da ACT-Brasil, conforme critérios
estabelecidos no regimento interno e normativos institucionais;

Assinar cheques, contratos, convénios, ordens bancarias e quaisquer outros documentos que
impliquem obrigagdes para a ACT-Brasil; abrir e encerrar contas bancérias, realizar pagamentos,
transferéncias e movimentagdes financeiras; receber subvengdes governamentais, firmar recibos e
dar quitagdo, podendo fazé-lo isoladamente ou em conjunto com membro do Conselho Diretor,
conforme critérios, valores e limites previamente definidos em regimento interno ou por resolugéo
do Conselho Diretor.

12
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X. aprovar mediante autorizagdo do Conselho Diretor, minuta de contratos, convénios e outros
documentos que envolvam responsabilidade juridica para ACT-Brasil;

XI. emitir parecer sobre a admissdo de novos associados para subsidiar 0 Conselho Diretor e a
Assembleia Geral da ACT-Brasil;

XII. emitir parecer sobre a admissao e demissao de funcionarios, consultores e demais colaboradores,
quando solicitado pelo Conselho Diretor, para subsidiar suas decisdes;

XIlll. fornecer informagdes as atividades da ACT-Brasil e assessorar o Conselho Diretor na realizagdo de
suas fungoes;

XIV. realizar as atividades que lhe forem atribuidas mediante deliberacdo expressa em resolugao do
Conselho Diretor;

XV. respeitar as regras que norteiam o codigo de conduta da associagdo nos termos do presente
Estatuto, Art. 9° e seus paragrafos, combinado com o estabelecido no Art. 12, sob pena de rescisao
do contrato por justa causa.

XVI. propor ao Conselho Diretor nomes de pessoas que possam formar parte do Conselho Consultivo
de reconhecida expertise nas atividades objeto de atuagdo da ACT-Brasil.

XVII. delegar poderes especificos a membros da equipe técnica ou parceiros regionais da ACT-Brasil,
mediante instrumento préprio, observados os limites definidos pelo Conselho Diretor e/ou pelo
regimento interno.

Segao IV
Conselho Consultivo

Art. 30 O Conselho Consultivo, 6rgdo de aconselhamento do Conselho Diretor, sera composto de no minimo
3(trés) e no méximo 5 (cinco) membros, associados ou ndo, dentre os quais, no minimo 2 (dois) deverdo
ser indigenas ef/ou quilombolas, eleitos pelo Conselho Diretor, devendo estas pessoas serem de
reconhecida honorabilidade e expertise nas areas de atuagdo da ACT-Brasil, podendo também assessorar
os trabalhos da Assembleia Geral.

§1° Os membros do Conselho Consultivo seréo eleitos para um mandato de 3 (trés) anos, com inicio no
primeiro dia Util subsequente a data de sua eleigcao pelo Conselho Diretor, permitida a reelei¢do, conforme
critérios de renovagao, diversidade e composicédo definidos em regimento interno.

§2° O Presidente do Conselho Consultivo sera um dos membros escolhidos por seus pares, na primeira
reunido ocorrida ap6s o ato de elei¢do na forma do caput deste artigo, devendo lavrar ata contendo a
escolha, e ser apresentada ao Conselho Diretor.

§3° O Conselho Consultivo se reunira, ordinariamente, uma vez por ano para conhecimento dos planos de
acao, projetos e metas da associagéo, ou extraordinariamente, a qualquer tempo, por iniciativa de seu
Presidente, do Conselho Diretor ou da Assembleia Geral.

§4° A convocagéo de reunides do Conselho Consultivo seré feita por edital afixado na sede da associagéo
e enviado aos seus membros, por meio fisico ou eletronico, com antecedéncia minima de 10 (dez dias) da
data designada para sua realizagéo, devendo conter a pauta e a ordem do dia.

§5° As reunides do Conselho Consultivo seréo instaladas com a presenga de no minimo 2/3 (dois tercos)
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de seus membros, observadas as disposi¢cdes deste estatuto, e as proposi¢oes a ele submetidas poderao
ser adotadas por maioria dos presentes, cabendo ao Presidente, no caso de empate, o voto de qualidade.

§6° E facultada a participacdo dos membros do Conselho Consultivo, em suas reunides, por telefone,
videoconferéncia ou outro meio eletrénico de comunicagdo, desde que lhes assegurem a efetiva
manifestagéo de vontade.

§7° O Conselho Consultivo podera ser consultado, sempre que pertinente, sobre programas e projetos
voltados as comunidades indigenas, quilombolas e tradicionais, com vistas a fortalecer a participagao
qualificada e o alinhamento institucional as demandas dos povos parceiros.

Art. 31 As proposigdes do Conselho Consultivo terdo carater consultivo e estratégico, devendo ser
apreciadas na primeira reunido regular do Conselho Diretor, especialmente nos temas relacionados a
atuacao institucional junto aos povos indigenas, comunidades tradicionais e quilombolas.

Paragrafo unico. Sera facultada a assinatura eletronica certificada em meio digital dos membros nas atas
lavradas pelo Conselho Consultivo.

Secao V
Conselho Fiscal

Art. 32 O Conselho Fiscal sera composto de 3 (trés) membros titulares eleitos pela Assembleia Geral,
associados ou ndo, com mandato de 3 (trés) anos, permitida duas reeleigbes consecutivas.

§1° O(a) Presidente do Conselho Fiscal sera um dos membros titulares, por ele eleito em sua primeira
reunido de trabalho.

§2° Cada membro efetivo do Conselho Fiscal podera ter 1 (um) suplente eleito sob as mesmas condicdes
do titular.

§3° A posse dos membros do Conselho Fiscal ocorrera na propria Assembleia Geral que os eleger, mediante
registro na respectiva ata, iniciando-se o exercicio do mandato imediatamente apds a proclamagdo do
resultado da eleicao, devendo o ato ser posteriormente registrado no livro de reunides do Conselho Fiscal.

§4° O membro titular do Conselho Fiscal sera substituido por um suplente, em caso de auséncia ou
impedimento, e por ele sucedido no exercicio do mandato, pelo prazo remanescente, na hipétese de
vacancia.

Art. 33 Compete ao Conselho Fiscal:

l. exercer a fiscalizagdo dos atos de gestdo dos membros do Conselho Diretor e verificar o
cumprimento de seus deveres legais e estatutarios;

IIl. opinar sobre o relatério da administragdo, os balangos, e demonstragbes financeiras, e 0s
documentos de prestagdo de contas da associagao, incluindo os relativos as parcerias celebradas
com o poder publico, nos termos da Lei n° 13.019/2014;

lll. examinar, a qualquer tempo, os livros contabeis, os procedimentos de escrituragéo e os documentos
relativos a obrigagdes financeiras decorrentes das atividades da associagao;

IV.  propor a Assembleia Geral a alterag&o do estatuto da associagao, de acordo com a hipotese prevista
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no Art. 16, inciso VII, parte final;

V. convocar a Assembleia Geral ordinaria, se 0 Conselho Diretor retardar por mais de um més sua
convocagao, € a Assembleia Geral extraordinaria sempre que ocorrerem motivos ou urgentes,
incluindo na ordem do dia as matérias a serem apreciadas;

VI. acompanhar os trabalhos desenvolvidos pela auditoria independente podendo solicitar informagoes
ou esclarecimentos que julgar necessarios.

§1° O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente, uma vez por ano, para avaliagdo do cumprimento dos
planos de agao, projetos e metas, ou extraordinariamente, a qualquer tempo, para apreciagdo de matérias
por ele consideradas relevantes.

§2° As reunides do Conselho Fiscal seréo convocadas por inciativa do Presidente, mediante edital afixado
na sede da associagdo e enviado aos seus membros, por meio de correspondéncia ou mensagem
eletronica, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, e suas deliberagdes serdo adotadas por maioria,
cabendo ao Presidente, no caso de empate, o voto de qualidade.

§3° E facultada a participagdo dos membros do Conselho Consultivo, em suas reuniées, por telefone,
videoconferéncia ou outro meio eletrénico de comunicagdo, desde que lhes assegurem a efetiva
manifestagéo de vontade.

§4° As reunides do Conselho Fiscal serdo objeto de ata lavrada em livro proprio, instituido pela associagao
com esta finalidade, podendo ser utilizado o formato de folha solta, facultada aos membros do Conselho
Fiscal a assinatura eletronica certificada em meio digital.

Art. 34 Os membros do Conselho Fiscal ndo terdo responsabilidade pessoal pelos danos ou prejuizos
causados no exercicio regular de suas atribuigdes, salvo quando procederem com culpa ou dolo, ou com
inobservancia das disposi¢Oes estabelecidas em lei ou neste estatuto.

CAPITULO VI
PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 35 O exercicio financeiro da associagéo coincide com o ano civil em cujo término sera levantado
balango, acompanhado das correspondentes demonstragdes financeiras e de relatorio da administragéo a
serem submetidos a Assembleia Geral na forma deste estatuto.

Art. 36 A prestacédo anual de contas da associagéo, na forma determinada neste estatuto, compreende a
elaboragéo dos seguintes documentos:

. relatério anual de execugao de suas atividades;
IIl. demonstragao de resultado do exercicio;
lll. balango patrimonial;
IV. demonstracdo de origem e aplicagdo dos recursos;
V. demonstragéo das mutagdes ocorridas em seu patrimonio;

VI. notas explicativas das demonstragdes contabeis, contemplando eventuais contingéncias inerentes
aos riscos de suas atividades;
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VIIl. parecer do Conselho Fiscal, acompanhado de relatério da auditoria independente.

Art. 37 A ACT-Brasil aplicara integralmente suas rendas, recursos, bens e eventual resultado operacional
no territdrio nacional e na manutengao e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais, vedada a
distribuicdo entre seus associados, membros do Conselho Diretor, do Conselho Consultivo e do Conselho
Fiscal, empregados, colaboradores ou doadores, a qualquer titulo, lucros, dividendos, bonificagdes,
participagdes, excedentes operacionais ou parcelas de seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, cujos resultados devem ser integralmente aplicados na consecugéo dos objetivos.

Art. 38 No desenvolvimento de suas atividades, a ACT-Brasil observara os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade e da eficiéncia, bem como as seguintes
praticas de boa gestéo:

l. ado¢do de medidas necessarias e suficientes para coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva,
de beneficios ou vantagens pessoais em decorréncia da participagdo no processo decisério, em
detrimento do patrimonio da associagao;

IIl. valorizagao do papel desempenhado pelo Conselho Fiscal, como érgéo competente para opinar
sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil da associagdo, bem como sobre as
operagdes de natureza patrimonial por ela realizadas;

lll. transferéncia de seu patriménio liquido remanescente, em caso de dissolu¢do, a outra pessoa
juridica qualificada, na forma da lei, que tenha objeto social congénere ao da entidade dissolvida;

IV. transferéncia do acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos, na hipétese de
perda de qualificagdo como organizagdo da sociedade civil de interesse publico, instituida por lei,
para outra pessoa juridica qualificada, com objeto social congénere;

V. prestagéo de contas, mediante a observagao dos principios gerais de contabilidade e das normas
brasileiras referentes a matéria, em relagéo a todos os recursos e bens recebidos, de origem publica
ou privada;

VI. publicagdo, por meio eficaz, no encerramento de cada exercicio, do relatério de atividades e das
demonstragfes financeiras da entidade, acompanhadas das certiddes de regularidade fiscal,
previdenciaria e trabalhista exigidas pela legislagao aplicavel;

VII. realizagdo de auditoria independente na aplicagdo dos recursos provenientes das fontes de que
trata o Art. 6°, bem como na prestagdo anual de contas nos termos do Art.33, observadas as
disposicdes estabelecidas em lei ou regulamento préprio.

Paragrafo tnico. ACT-Brasil, por deliberagdo da Assembleia Geral podera instituir remuneragao para o0s
seus dirigentes que atuem efetivamente na gestao executiva e para aqueles que a ela prestem servigos
especificos, respeitados, em ambos 0s casos, 0s valores praticados no mercado, na regiao correspondente
a sua area de atuagéo.

Art. 39 A ACT-Brasil contratard, anualmente, a prestagcdo de servicos de auditoria independente das
demonstragdes financeiras e da aplicagao dos recursos da associagao, mediante autorizagéo da Assembleia
Geral, na forma do Art.16, inciso X, deste estatuto.

Paragrafo unico. As demonstragdes financeiras deveréo ser apresentadas de acordo com as normas de
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contabilidade do Brasil, com observancia dos principios contabeis geralmente aceitos.

Art. 40 A ACT-Brasil mantera escrituragdo contabil regular de suas receitas e despesas, observando 0s
principios da contabilidade e as normas brasileiras aplicaveis as entidades sem fins lucrativos, assegurando
transparéncia e prestagao de contas aos érgéos competentes e a sociedade.

CAPITULO VI
PATRIMONIO E SUA DESTINAGAO

Art. 41 O patrimbnio da associagdo sera constituido de bens moveis e iméveis, veiculos, semoventes,
aplicagdes financeiras e outros ativos que lhe sejam destinados, a qualquer titulo, relacionados ao
cumprimento de sua finalidade.

Art. 42 A ACT-Brasil sera dissolvida nos casos previstos em lei ou por deliberacdo da Assembleia Geral,
especialmente convocada para esse fim, adotada por maioria qualificada de 2/3 (dois ter¢os) dos associados
em situagado regular com seus deveres e obrigagdes, na forma deste estatuto.

Art. 43 Na hipdtese de dissolugdo da ACT-Brasil, o patriménio liquido remanescente sera destinado a outra
entidade sem fins lucrativos, de fins congéneres, ou a entidade publica, mediante proposta do Conselho
Diretor aprovada pela Assembleia Geral com observancia das disposi¢oes legais aplicaveis e neste estatuto.

Art. 44 Caso a ACT-Brasil venha ser qualificada para funcionar como organizagéo da sociedade civil de
interesse publico, sobrevindo a perda dessa qualificagdo, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com
recursos publicos durante o periodo correspondente, sera transferido a outra pessoa juridica igualmente
qualificada, nos termos da legislagao prépria, de preferéncia com idéntico objeto social.

Paragrafo unico. Na hipotese de que trata este artigo, ocorrendo a dissolu¢do da ACT-Brasil, de forma
simultdnea & perda da qualificagcdo nele prevista, apos a transferéncia do acervo patrimonial liquido
adquirido com recursos publicos, por forca do disposto na legislagéo propria, o valor remanescente sera
destinado a outra entidade congénere, na forma prevista no Art. 43 deste estatuto.

CAPITULO VIII
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 45 Os livros da associagéo, bem como outros documentos relacionados com a sua atividade, poderéo
ser organizados em formato eletronico, mediante a observagao dos requisitos fixados em lei.

Paragrafo Unico: Sera facultada a assinatura eletrénica certificada em meio digital dos membros nas atas
e documentos institucionais lavrados pela Assembleia Geral, Conselho Diretor, Conselho Fiscal e Conselho
Consultivo.

Art. 46 No cumprimento de seus objetivos, a ACT-Brasil se dispde a colaborar com os 6rgaos e entidades
da administrag&o publica, bem como com as instituigdes cujas atividades sejam relacionadas com sua area
de atuacdo, sendo vedada a utilizagao de recursos financeiros ou quaisquer outros bens da associagao em
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campanha eleitoral ou em qualquer outra atividade de natureza politico-partidaria.

Art. 47 A ACT-Brasil observara, em sua organizagéo, funcionamento e parcerias com a Administragéo
Publica, o disposto na Constituicdo Federal, na Lei n°® 13.019/2014 (MROSC), no Cédigo Civil, nas normas
fiscais e contabeis aplicaveis, bem como nos tratados internacionais sobre os direitos dos povos indigenas,
quilombolas e comunidades tradicionais, ratificados pelo Brasil, em especial a Convenc¢éo 169 da OIT.

Art. 48 A atuacdo da ACT-Brasil em iniciativas realizadas com povos indigenas, comunidades quilombolas
ou outras comunidades tradicionais ocorrera em carater de cooperagdo institucional, com respeito a
autonomia de suas organizagdes e instancias proprias de decis@o, ndo implicando substituicdo de
competéncias nem assuncao de responsabilidade por deliberagdes comunitarias.

Art. 49 A ACT-Brasil mantera Regimento Interno préprio e atualizado, aprovado pelo Conselho Diretor, que
regulamentara as competéncias operacionais, 0s procedimentos internos, os critérios de delegagédo de
poderes, o funcionamento dos colegiados, as diretrizes para composi¢do de equipes e demais normas
complementares ao presente Estatuto.

Brasilia, 20 de abril 2026.

Sandra Elizabeth Charity
Presidenta do Conselho Direitor

Visto do Advogado

José Robério Alves de Almeida
OAB/MG- 133.156
OAB/BA —59.965

18



20 paginas - Datas e horarios baseados em Brasilia, Brasil
Sincronizado com o NTP.br e Observatério Nacional (ON)
Certificado de assinaturas gerado em 30 de April de 2026, 13:13:49

42 ESTATUTO SOCIAL DA ACT-BRASIL Abril2026 pdf
Cddigo do documento 22b088a5-0e69-4f10-ac16-6f7755ch4199

Assinaturas

José Robério Alves de Almeida
ralmeida@actbrasil.org
Assinou

Sandra Elizabeth Charity
sandracharityl@gmail.com Sandra, ©lizabeth Chartty
Assinou

Eventos do documento

27 Apr 2026, 14:13:41
Documento 22b088a5-0e69-4f10-ac16-6f7755cb4199 criado por EMANUELLE PADILHA DE ARAUJO (44fc450f-
€151-490d-bd7d-97¢76657e854). Email:epadilha@actbrasil.org. - DATE_ATOM: 2026-04-27T714:13:41-03:00

27 Apr 2026, 14:21:53
Assinaturas iniciadas por EMANUELLE PADILHA DE ARAUJO (44fc450f-e151-490d-bd7d-97¢c76657e854). Email:
epadilha@actbrasil.org. - DATE_ATOM: 2026-04-27T14:21:53-03:00

27 Apr 2026, 14:32:08

JOSE ROBERIO ALVES DE ALMEIDA Assinou - Email: ralmeida@actbrasil.org - IP: 177.41.83.38
(177.41.83.38.static.host.gvt.net.br porta: 62768) - Documento de identificacao informado: 521.114.665-49 -
DATE_ATOM: 2026-04-27T14:32:08-03:00

30 Apr 2026, 10:38:12

SANDRA ELIZABETH CHARITY Assinou (03cdfec2-a999-46d2-acbe-06a00ca85706) - Email:
sandracharityl@gmail.com - IP: 86.182.49.122 (host86-182-49-122.range86-182.btcentralplus.com porta: 60044) -
Documento de identificacao informado: 044.586.528-85 - Autenticacdao em dois fatores no smartphone
ativada - DATE_ATOM: 2026-04-30T10:38:12+01:00

Hash do documento original

(SHA256):5118cedd9e6e1050355¢f86393f8c987352d520c0072dd8f244165313662d02f
(SHA512):c383832aba765bb5d49a56db2312e84d39c0b2561fa2748c952535bbc979d91b03d4eae58973d92d8acl21d75ca2aef3e2af14221ee8dc470fc304c9f92ca825

Esse log pertence tnica e exclusivamente aos documentos de HASH acima




20 paginas - Datas e horarios baseados em Brasilia, Brasil
gn Sincronizado com o NTP.br e Observatério Nacional (ON)
Certificado de assinaturas gerado em 30 de April de 2026, 13:13:49

Esse documento esta assinado e certificado pela D4Sign
Integridade certificada no padrao ICP-BRASIL

Assinaturas eletronicas e fisicas tém igual validade legal, conforme MP 2.200-2/2001 ¢ Lei
14.063/2020.




		2026-04-30T13:13:59-0300




